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Praktikakoha juhendaja hinnanguvorm 
Alljärgnevalt kirjapandu on näidis, mida tuleb enne kasutuselevõtmist modifitseerida lähtudes konkreetsest õppekavast ja praktikaaine sisust.
Praktikandi andmed: (täidab praktikant)
Ees- ja perekonnanimi: 
Üliõpilaskood: 
Õppekava kood: 
Teaduskond, instituut: 
Praktikakoha/-asutuse andmed: 
Praktikakoha nimetus: 
Tegevusala: 
Veebilehe aadress: 
Juhendaja nimi: 
Juhendaja ametikoht: 
[bookmark: Text27][bookmark: Text28]Juhendaja kontaktandmed: telefon, e-post
Praktika kestus: valige kuupäev–valige kuupäev, kokku tundide arv tundi nädalas, nädalate arv nädalat.
Praktika eesmärgid:
Täidab praktika kuraator vastavalt ainekavas sisalduvale.
Näide 1
1. Omandada töökogemusi  ja -oskusi iseseisvaks ametialaseks tööks.
2. Osaleda struktuuriüksuse igapäevatöös, koguda meeskonnatöö kogemust ning lahendada erialaseid tööülesandeid.
3. Rakendada õppe käigus omandatud teadmisi konkreetsete tööülesannete täitmisel, mis on vastavuses õppeaine õpiväljunditega.
Näide 2
Praktika eesmärgiks on rakendada ülikoolis omandatud teadmisi ja oskusi reaalses töökeskkonnas ning seeläbi mõista seoseid avaliku halduse teooria ning igapäevase toimimise vahel.
Praktika õpiväljundid:
Täidab praktika kuraator vastavalt ainekavas sisalduvale.
Näide 1
Praktika läbinud õppur:
1. tunneb ettevõtte tegevuse, juhtimise, tootmis-, töö- ja palgakorralduse, majandusarvestuse, finantsjuhtimise ja turunduse eesmärke ja olemust;
2. oskab rakendada õppe käigus omandatud teadmisi konkreetsete tööülesannete täitmisel juhtimise, turunduse, majandusarvestuse ja finantsjuhtimise valdkonnas, mis on vastavuses õppeainete õpiväljunditega;
3. on omandanud kogemusi osalemaks struktuuriüksuse igapäevatöös, kogenud meeskonnatöö kogemusi.
Näide 2
Praktika läbinud õppur:
1. tunneb lähemalt praktikaorganisatsiooni poliitikavaldkonna regulatsioone (peamised õigusaktid, arengukavad jm poliitikadokumendid) ning vastava valdkonna juhtimise või poliitikate elluviimise süsteemi;
2. analüüsib organisatsiooni põhiülesandeid ning selle rolli poliitikate kujundamise ja elluviimise tsüklis ning riigi haldusstruktuuris;
3. hindab kriitiliselt organisatsiooni struktuuri, ühiskondlikku rolli, haldussuutlikkust ning huvigruppidega sidustatust, tuues välja selle tugevused, nõrkused, võimalused ja ohud;
4. oskab tuvastada töökohaga seonduvaid avaliku halduse spetsiifilisi probleeme ja oskab neid seostada laiema avaliku halduse kontekstiga ehk oskab seostada teoreetilisi teadmisi praktilise kogemusega ning oskab põhjendada nende lahknevust;
5. oskab koostada analüütilist kirjalikku teksti, mis loob ühe praktilise kaasuse põhjal seoseid avaliku halduse teooria ja praktika vahel.
Praktika sisu, peamised ülesanded: 
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Juhendaja hinnang praktikandi tegevusele[footnoteRef:1]: [1:  Klikkige märkekasti – ☒] 

Praktikaülesannete täitmiseks vajalike teadmiste tase oli piisav: 
☐ Nõustun täielikult	☐ Pigem nõustun	☐ Nõustun osaliselt	☐ Pigem ei nõustu 	☐ Ei nõustu üldse
Selgitav tekst
Praktikaülesannete täitmiseks vajalike oskuste tase oli piisav: 
☐ Nõustun täielikult	☐ Pigem nõustun	☐ Nõustun osaliselt	☐ Pigem ei nõustu 	☐ Ei nõustu üldse
Selgitav tekst
Praktikandi suhtumine töösse (nt püstitatud ülesannete täitmine, tähtaegadest kinnipidamine) oli piisav: 
☐ Nõustun täielikult	☐ Pigem nõustun	☐ Nõustun osaliselt	☐ Pigem ei nõustu 	☐ Ei nõustu üldse
Selgitav tekst
Praktikandi kohanemisvõime töökeskkonna, kollektiivi ja enda rolliga praktikakohas oli piisav: 
☐ Nõustun täielikult	☐ Pigem nõustun	☐ Nõustun osaliselt	☐ Pigem ei nõustu 	☐ Ei nõustu üldse
Selgitav tekst
Kui hästi suutis praktikant täita praktika õpiväljundeid? 
	Ei ole dubleerivalt vaja fikseerida, kui väljundid on vormi esimesele lehele korrektselt kirja pandud 
	suurepärane
	väga hea
	hea
	piisav
	kasin

	1. õpiväljund
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	2. õpiväljund
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	3. õpiväljund
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	4. õpiväljund
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	5. õpiväljund
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	6. õpiväljund
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐


Millistes tegevustes/ülesannetes on praktikant tugev, millised valdkonnad vajaksid arendamist:
	Tugevused 
	Arenguvaldkonnad 
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Kas võtaksite ka edaspidi üliõpilasi praktikale, miks?
Selgitav tekst
Ettepanekud ja märkused ülikooli poolsele praktikakorraldusele (ajastus, ülikoolipoolne juhendamine, juhendmaterjal vms):
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Täidetud hinnanguvorm allkirjastatakse kas digitaalselt või omakäeliselt.



