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Aasta Vilistlase aunimetuse valjaandmise statuut

1. Statuudiolemus
1.1. Kaesoleva statuudiga satestatakse Tallinna Tehnikalilikooli Aasta Vilistlase
aunimetuse (edaspidi: aunimetus) valjaandmise péhimdotted ja korralduslikud alused.

2. Statuudi eesmark

2.1.  Aunimetust antakse valja 1996. aastast. Aunimetuse andmise eesmargiks on
tunnustuse avaldamine silmapaistvale Ulikooli vilistlasele.

2.2.  Aasta Vilistlaseks valitakse isik, kelle tegevus on oluliselt edendanud Eesti
Uhiskonda hariduse, teaduse, tehnika, majanduse voi kultuuri vallas voi kellel on
véljapaistvaid teeneid Tallinna Tehnikalilikooli ees.

3. Konkursi korraldus

3.1. Konkursi viib 1dbi vilistlaskeskuse esindaja (edaspidi: konkursijuht).

3.2. Konkursi kuulutab valja konkursijuht, kelle padevusse jaab konkursi ajakava
maaramine.

3.3. Konkurss toimub Uks kord aastas.

3.4, Konkursile kandidaatide (ilesseadmiseks on aega minimaalselt 60 kalendripdeva.

3.5. Konkurss kuulutatakse valja Ulikooli infokanalites.

3.6. Konkursi teatel margitakse konkursile avalduste esitamise tdahtaeg ja esitamise
viis.

4. Kandidaatide esitamine

4.1. Konkursile saavad kandidaate esitada flilsilised isikud.

4.2. Esitavate kandidaatide hulk the isiku kohta ei ole piiratud.

4.3. Kandidaadiks voib esitada isiku, kes on Tallinna Tehnikallikooli (voi selle eelkiija)
vilistlane ning kes ei ole varem antud aunimetust saanud.

5. Aunimetuse vdljaandmine

5.1. Konkursijuht edastab kandidaadid konkursi komisjonile hiljemalt 14 paeva parast
konkursi 16ppu.

5.2. Komisjoni moodustavad kdik Tallinna Tehnikaulikooli Vilistlaskogu eestseisuse
lilkmed.

5.3. Komisjoni lilesanne on hinnata konkursi kaudu esitatud kandidaatide vastavust
kdesolevas statuudis fikseeritud kriteeriumitele ning valida selle pdhjal Aasta
Vilistlane.

5.4. Komisjoni koosolek toimub minimaalselt 30 kalendripdeva enne Tallinna
Tehnikalilikooli aastapdeva akadeemilist aktust.

5.5.  Aunimetuse saaja otsustatakse komisjoni haaletuse tulemusel.

5.6. Komisjoni liikmetel on digus komisjoni koosolekul tdiendavalt kandidaate
tostatada.

5.7. Komisjon on otsustusvdimeline, kui komisjoni koosolekul osaleb vahemalt %
eestseisuse liikmetest.



6. Aunimetuse viljaandmine

6.1.  Aasta Vilistlane kuulutatakse vélja Tallinna Tehnikallikooli aastapaeva
akadeemilisel aktusel.

6.2. Aasta Vilistlast autasustatakse tanuplaadiga.

6.3.  Tanuplaadi annavad lle Vilistlaskogu eestseisuse liige ja Glikooli juhtkonna
esindaja.

6.4.  Aasta Vilistlane annab allkirja Tehnikailikooli auraamatusse.

6.5.  Aasta Vilistlase portree koos llikooli Idpetamise andmetega eesti ja inglise keeles
eksponeeritakse Ulikoolis.

7. Aasta Vilistlase kajastamine
7.1.  Aasta Vilistlane ndustub aunimetuse kattesaamisel olema tlikooli ja vilistlaste
kdneisik kuni jargmise aunimetuse konkursi [dpuni.
7.2.  Aasta Vilistlane kohustub antud perioodi jooksul andma vahemalt kaks
intervjuud, mida kasutatakse Ulikooli kanalites voi valismeedias Ulikooli narratiivi
arendamiseks.
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